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Lugar  Comunidad de cuidado La Macarena 

Fecha  29/05/2025 Hora: 11:00 – 11:20 

Tema  ADECUADO USO DE LOS EPP 

Desarrollo Se inicia la reunión con saludo y bienvenida a la enfermera jefe y auxiliares de  
enfermería dándoles a conocer los temas a tratar y la importancia para el talento  
humano en salud. Posterior al saludo se enfatiza sobre el objetivo de la 
capacitación;  seguidamente se hace la introducción sobre el tema a tratar y así 
mismo dar paso al  desarrollo donde se abordan temas álgidos que son de gran 
importancia en la  comunidad de cuidado  

OBJETIVOS: Capacitar al equipo de enfermería en reconocer el protocolo 
adecuado  Establecer los lineamientos para asegurar la gestión de los Elementos 
de Protección  Personal (EPP), que requieren usar los servidores públicos y 
contratistas expuestos a   
factores de riesgo durante el desarrollo de sus funciones, a través de la selección,  
suministro, uso, mantenimiento, reposición y disposición final de los EPP, con la  
finalidad de proteger las personas de posibles daños a su salud o su integridad 
física  derivados de la exposición a los peligros en los lugares de trabajo.  

INTRODUCCION: lograr con este conocimiento evitar riesgos laborales, durante 
la  prestación del servicio, haciendo conocer los elementos entregados bajo del 
anexo  técnico, los cuales se hacen entrega durante los primeros cinco días del 
mes.  

DESARROLLO: Se socializa protocolo de la entrega de elementos de protección 
según  anexo técnico y su adecuado uso dentro de la prestación del servicio  

La capacitación dirigida al talento humano de la Comunidad de Cuidado La Macarena 
se  desarrolló en dos sesiones, con el propósito de garantizar la participación del 
personal y  fortalecer los conocimientos relacionados con los temas abordados.  

La primera sesión se llevó a cabo el día 28 de mayo de 2026, a las 15:22 horas,  
contando con la asistencia de los colaboradores programados para esta jornada.  
Posteriormente, se realizó una segunda sesión el día 29 de mayo de 2026,  
aproximadamente a las 11:00 horas, con el fin de complementar el proceso formativo 
y  brindar la oportunidad de participación a los integrantes que no pudieron asistir a la  
primera convocatoria.  

De esta manera, se aseguró la cobertura de la capacitación para el talento humano de 
la  Comunidad de Cuidado La Macarena, favoreciendo la apropiación de los 
contenidos  impartidos y el cumplimiento de los objetivos establecidos para la 
actividad.  

SE ANEXA EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
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Asistentes Nombre  Cargo/Rol  Dependencia 

Se anexa listado de 
asistencia FOR-GD-040 

Talento humano   
Comunidad de   
Cuidado La   
Macarena 

COMUNIDAD DE   
CUIDADO LA   
MACARENA 

Compromisos Actividad  Responsable  Fecha límite 

Persuadir a las personas   
mayores de la comunidad 
para  recibir la atención del 
servicio en  la toma de 
constantes vitales y  
adherencia farmacológica, 
como  también evitar la 
automedicación 

Los auxiliares 
enfermería  bajo la 
supervisión de la  
enfermera jefe y 
regente de  farmacia 

DURANTE EL   
CONVENIO 

9583- 2024 

Informar si alguno de los   
dispositivos médicos que se  
tienen a cargo, presentan 
algún  daño o se encuentran 
sin   
calibración 

Los auxiliares 
enfermería  bajo la 
supervisión de la  
enfermera jefe y 
regente de  farmacia 

DURANTE EL   
CONVENIO 

9583- 2024 

Próxima reunión  Junio 2026 

Elaboró  DianaFernandaMorenoGonzález(REGENTE DEFARMACIA) 

 
 



 


